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1. O01me monoXeHus

1.1. BromxeTHOE JOWIKOJILHOE OOpa3oBaTenbHOE yupexaeHue ropoga Omcka «Jlerckmii cam Ne 57»
(mamee — VYupexaeHue) cO3laHO B COOTBETCTBUMU ¢ ['pakmanckum koaekcom Poccuiickoit ®Denepannw,
®enepanbHbiM  3ak0oHOM «0O0 oOpazoBanuu B Poccuiickoit ®enepanuun», denepanbHbiM 3akoHOM «O
HEKOMMEPYECKUX OpPTraHU3AIHIX».

1.2. Hacrosimass pemakmuss Ne 4 VYcraBa YupexjaeHus pa3paboTaHa B IEIAX IPUBCICHHUS B
cootBeTcTBHH ¢ DenepanbHbM 3aKkoHOM «O0 oOpazoBanum B Poccuiickoit denepaiinny» mMojaoKeHui Y crasa.

1.3. Yupexxnenue  sBiseTCS HEKOMMEpPYECKOW  OpraHu3anued, CO3JaHHOH  MYHUILUIAJIbHBIM
o0pa3oBaHHeM TOpOJCKOW OKpyr ropoa Omck OMckoil o0sacTh B IENsAX OOCCIEUYECHUs peann3anuu
IPELYCMOTPEHHBIX  3aKOHOJATenbCTBOM  Poccuiickoir  @Penepanyuy IOJIHOMOYUH  OPraHOB  MECTHOIO
camoyInpaBJieHUs B cepe oOpa3oBaHusl.

1.4. HaumenoBanue YupexaeHus:

[TonmHoe HamMmeHOBaHME: OIOKETHOE JOIIKOJIbHOE o0pa3oBaTelbHOE YyupexJeHue ropoga Omcka
«JleTckuii cag Ne 57».

Cokpamiennoe HaumeHoBanue: BJIOY r. Omcka «/lerckuii cag Ne 57»

1.5. MecronaxoxaeHue YupexacHus:

644010, Poccuiickas @enepanusi, ropog Omck, ymuia Jlennna, nom Ne 28.

1.6. Yupenurenem YupexaeHHs SBISACTCS MYHHIUNAILHOE 00pa3oBaHWE TOPOACKOH OKPYr TOpOJI
Omck Omckoit o6nactu. OYHKIMM U TONHOMOYMS YupenuTeas YUpeKIeHHUs OCYIIECTBISET IernapTaMeHT
oOpa3oBaHUs AMuHUCTpaLUH roponaa Omcka
(manee — Yupenurenn).

1.7. Mecronaxoxaenue Yupenutens: 644043, Poccuiickas ®denepanusi, ropog Omck, ymuna Kapa
JInOknexra, qom 33.

1.8. COOCTBEHHHKOM HMMYIIECTBA YUPEKIACHHUS SBISACTCA MYHHUIIMIAIbHOE 00pa30BaHHE TOPOJCKON
okpyr ropox Omck Omckoii obnactu. [IpaBa coOcTBeHHUKA B OTHOIICHUH 3aKPEIJICHHOTO 32 YUPeXICHUEM
MMYILIECTBOM OCYILIECTBIISIET B Mpelneiax CBOEH KOMIIETEHLIMH JeNapTaMeHT HWMYLIECTBEHHBIX OTHOIIEHUMN
Anmunuctpanuu ropoga Omcka.

1.9. OpranuzanuonHo-npaBoBas ¢opMa — yupexaeHue. Tum VYUupexaeHuss — JOLIKOJIbHAs
oOpa3oBarenabHasi OpraHu3alus.

1.10. Yupexnaenue siBisieTcsl FOPUINIECKUM JIMIIOM, UMEET CaMOCTOSATEIbHBIN OanaHc, JTUIEBbIE CUeTa,
OTKPBITHIE B YCTAHOBJIIEHHOM 3aKOHOM IOPSIJIKE, 1€4aTh, YCTAHOBJIEHHOI 0 00pasla, mTaMil, OJaHKH CO CBOUM
HauMEHOBaHUEM.

1.11. YupexaeHue npoXoquT JIMIEH3UPOBAHKE B yCTAHOBIEHHOM 3aKOHOM MOPSJIKE.

1.12. IlpaBo Ha 00pa3oBaTEIbHYIO AEATENHLHOCTh M JIBTOTHI, MPEIOCTABISIEMbIE 3aKOHOAATEIHCTBOM
Poccuiickoii @eneparuy, BOSHUKAIOT y YUPEXKIEHHS C MOMEHTA BbIAaUud €MY JIMLEH3UHM Ha OCYILECTBJICHUE
00pa3oBaTeNbHON AESITENBHOCTH.

1.13. YupexaeHue oT CBOEr0 MMEHH MMEET MPaBO MPUOOPETaTh U OCYIIECTBIATh UMYIIECTBEHHBIE U
HEHMYLIECTBEHHbIE NpaBa, HECTU 003aHHOCTH, OBITH HCTIIOM U OTBETYUKOM B CYJE.

1.14. B YupexaeHuu co3jaHue U JIeATeIbHOCTh OPraHU3allMOHHBIX CTPYKTYp HMOJUTUYECKUX MapTH,
OO0IIECTBEHHO-TIOJUTUYECKUX U PETUTHO3HBIX JIBUKEHUI U OpraHnu3anuii (00beInHeHui ) He 1 0myCKarTCs.

[TpuHyXaeHUE BOCIMTAHHMKOB K BCTYIJICHHUIO B OOIIECTBEHHBIC, OOIIECTBEHHO MOJUTHYECKUE
opranu3zanuu (OOBEIMHEHUs), NBIKEHUS M TApTHH, a TakKe NPUHYAUTEIbHOE MpPHUBICYEHHE HX K
JeSITEIbHOCTU B 3TUX OPraHM3alMsIX U K y4acTUIO B arMTallMOHHBIX KAMIIAHUSAX M MOJUTUYECKUX aKIUAX HE
JIOITy CKaIOTCSl.

1.15. B cBoeii nestenbHOCTH YupexaeHue pykoBozacTsyercss Koncrutyuueit Poccuiickoit denepanum,
denepalbHBIM ¥ pPErHOHATBHBIM 3aKOHONATEIHCTBOM, B TOM uwucie [lopsakoMm opraHu3anuvl |
OCYIIIECTBJICHUSI 00pa30BaTEIbHON AEATEIFHOCTH IO OCHOBHBIM 00I€00pa3oBaTENbHBIM IIpOrpaMMaM —
o0pa3oBaTeNbHBIM IPOrpaMMaM JIOMIKOIBHOTO 00pa3OBaHMs, aKTaMHd OPTaHOB MECTHOTO CaMOYIPABIICHHS
ropoga OMcka, HacTOSIIMM YCTaBOM, JOTOBOpPaMU MEXJYy YUPEKIECHHEM U POAUTEIIMU (3aKOHHBIMU
IpeICTaBUTEISIMH ) BOCTUTAHHUKOB.

1.16. YupexaeHue BnpaBe B yCTAaHOBJICHHOM IOPSIIKE OCYIIECTBISATh MPSMBIE CBS3H C 3apyOeKHBIMU
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00pa30BaTEeNbHBIMU YUPEXKICHUSIMU U OPraHU3alUSIMHU, OCYIIECTBIATH BHEITHEAKOHOMHYECKYIO JESITeIbHOCTh
B IIOPsIJIKE, YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOAATeNbCTBOM Poccuiickont denepannu.

1.17. YupexaeHue co31aHO Ha HEOMPEIEICHHBIN CPOK.

VYupexaeHue MOXeT UMEeTh (pUIIHalibl, KOTOPhIE MPOXOAST PErucTpaluio Mo (GakTUYECKOMY aJpecy.
JluniensupoBaHue 00pa3oBaTEIbHOMN NEATEIBHOCTH, OCYIIECTBIIEMON B Qrmanax YUpeKIeHus, I POBOAUTCS
B MOPSIIKE, YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOJIATENLCTBOM Poccuiickoit @enepanuu.

1.18. YupexnaeHnue co3gaeT HEOOXOAWMBIE YCIOBUS sl OpraHM3allMd IMUTAHUA M MEIUITHCKOTO
00CITy’KMBaHUS B LIENSAX OXpaHbl M YKPEIUICHUS 3/10pPOBbsI BOCHUTAHHUKOB M pAOOTHUKOB YUpEKIECHUS.

Opranuzanys NUTaHUS B YUpEXKJIEHUHU BO3Jaraercs Ha YupexiaeHue. B YupexaeHun AOIKHO ObITh
IPETyCMOTPEHO MOMEIIEHNE JIJIs1 MTUTAHUS BOCIIUTAHHUKOB, a TAKXKE JUI XPAaHEHUS U PUTOTOBJICHUS MU IIH.

1.19. YupexaeHnue ocyniecTBIsIET OpraHu3aIuio OXPaHbl 3710POBbSI BOCITU TAHHHKOB.

Opranuzanys OKazaHHsd NEPBUYHON MEIUKO-CAaHUTAPHOW IOMOILM BOCIHMTAHHUKOB OCYILECTBIISIFOT
OpraHbl HCIIOJIHUTEIBHOH BIAaCcTH B c(epe 3paBOOXpaHEHUSI.

MenunuHckoe oOcCTy)XKMBaHHE OOydarommxcs B YUYpeXKICHHH O0eCHeurnBaeTcss MEAUIIMHCKUM
MEPCOHAIOM, KOTOpBIA 3aKperjeH OpPraHoOM HCIOJHUTEIbHOM BIACTH B cdepe 3IpaBOOXpaHEHHS 3a ITHM
VYupexaeHueM U Hapsay ¢ aIMUHUCTpalUed U MeAarorn4ecKMMH paOOTHUKAaMU HECET OTBETCTBEHHOCTH 3a
IPOBEACHUE JIEYEOHO-TPOPUIAKTHUECKUX MEPONPUATUH, COOJIIOJIEHNE CAHUTAPHO-TUTMEHUYECKUX HOPM,
PEXHUM U Kaue€CTBO IUTaHUS 00yYaroIKUXCS.

1.20. YupexjeHne HeceT B YCTaHOBJIEHHOM 3aKOHOIATENbCTBOM Poccuiickoit dexepanmu mopsake
OTBETCTBEHHOCTb 3a:

1) BeinonHeHue QYHKIIHIA, ONPEeICHHBIX Y CTaBOM;

2) peanu3aliio B TOJHOM O0bEME OCHOBHOH 00pa30BaTENbHOW MPOrpaMMbl  JIOMIKOJIBHOTO
o0pa3oBaHus;

3) KauecTBO peannu3yeMbix 00pa30BaTEIbHBIX IIPOrPAMM;

4) COOTBETCTBUE MPUMEHSIEMBIX (POPM, METOJIOB M CPEACTB OpraHU3aluyu 00pa30BaTeIbHOIO mpoiecca
BO3PACTHBIM, TMCHXO(MU3NOJIOTHUYECKUM OCOOEHHOCTSAM, CKJIOHHOCTSM, CIIOCOOHOCTSM, HHTEepecaM u
MOTPEOHOCTSIM JICTEH;

5) )KU3Hb U 3/10pOBbE JeTeil M PabOTHUKOB JOIIKOJIBHOTO 00pa30BATENFHOTO YUPESKACHUS BO BPEMsI
00pa3oBaTeapHOro Mpolecca.

2. HCJ'II/I, 3aJlavuu, MpeaAMCT U BUAbI ACATCIIbHOCTHU YQpemﬂeHm{, BHUAbI U HAITPABJICHUA peam/ByeMoﬁ
00pa3oBaTeIbHON MPOrPaMMBI

2.1. YupexneHue co3aHO B LEISIX peaau3aluy IpaB I'pa)/J1aH Ha IMOIY4YEHHE TIapaHTUPOBAHHOIO

rocyZapCTBOM OOIIEAOCTYITHOI'O M OECIIaTHOrO JOLIKOJIBHOI0 00pa30BaHusl.
VYupexzaenue oOecreduBaeT IOJydeHHE [JOLIKOJBHOIO 00pa3oBaHMs, HPUCMOTP M yXOA 3a

BOCIIUTAHHUKAaMH B BO3pACTE OT JIBYX MECSLEB J10 IIPEKpallleHUs] 00pa30BaTeIbHbIX OTHOLICHUH.

2.2. OCHOBHBIMH 3aJJa4aMH JESATEIbHOCTH YUPEXKICHUS SBISIOTCS:

1) dopmupoBanue oO1IeH KYIbTYpPHI;

2) pa3BuTHE (PU3HUECKUX, UHTEIUIEKTYaIbHbIX, HDABCTBEHHBIX, 3CTETUUECKUX U JINYHOCTHBIX Ka4ECTB;

3) GopmMupoOBaHKE NPENNOCHIIOK Y4eOHOMH A TEIbHOCTH;

4) coxpaHEeHHUE U YKpEIUIEHHE 30POBbs BOCITUTAHHUKOB;

5) B3aUMOAENCTBHE C CEMbSIMH BOCHUTAHHUKOB JJIs1 00€CIedeHHs TOTHOLECHHOTO pa3BUTHS AeTeH;

6) oka3zaHUE KOHCYJIbTAaTUBHOM M METOAMYECKOH MOMOIIM POAMUTENSAM (3aKOHHBIM IPEICTABUTEIISIM)
BOCIIUTaHHUKOB 10 BOIIPOCAM BOCIIUTaHUS, 00y4€HUS U pa3BUTHS BOCIUTAHHUKOB;

7) obecriedeHre MO3HABATEIbHO-PEYEBOr0, COLMAIBLHO-TMYHOCTHOIO, XY10KECTBEHHO-3CTETUYECKOTO
U QU3UIECKOT0 Pa3BUTHS JICTEH;

8) ocyliecTBIeHHE HEOOXOAMMON KOPPEKIWHU HEJOCTATKOB B (U3UYECKOM U (MJIH) TCUXUYECKOM
pa3BUTUHU JIETEM.

2.3. IlpenMeToM AesITENnbHOCTH YUPEKIECHUS SABIISIETCS:

1) o6yueHune, BOCIUTaHNUE U Pa3BUTHE BOCIUTAHHUKOB;

2) BbISIBIIGHUE U pa3BUTHE CIIOCOOHOCTEH Ka)k10ro BOCHUTAaHHUKA;
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3) KOHCYIBTUPOBaHHE POAUTENEH (3aKOHHBIX IPEICTaBUTENEH) BOCHUTAHHUKOB IO BOIIpocaM O0IIeH u
BO3PACTHOM, clleualbHOM eJaroruky, NCuXoJ0ruu, ICUXO0J0TUU CEMbU U BOCIIMTAHUS;

4) mpuUCcMOTp, YXOJ ¥ 03/10pPOBJICHUE BOCITUTAHHUKOB.

2.4. 1ns peann3alii OCHOBHBIX 3a71a4 Y UPEKICHUE UMEET MPABO:

1) camocrosiTebHO pa3pabaThiBaTh W NPUHUMATh O0PA30BATEIBHYIO IPOrpaMMy JOIIKOJIbHOTO
o0Opa3oBaHKs YUPEKJICHUS, B COOTBETCTBUH C 3aKOHOAATEILCTBOM Poccuiickoit denepanum.

2) oka3plBaTh JONOJHUTEIbHBIE IUIATHBIE OOpa30BaTENbHbIE YCIYTM B  COOTBETCTBHUH C
3aKOHOJAaTeNbCTBOM Poccuiickon @enepannu.

2.5. JedrenbHOCTh YupexJeHHUs HalpaBlieHa Ha BCECTOpoHHee (GOPMHUPOBAHHE U pPa3BUTHE
JUYHOCTH pebeHKka ¢ YydyeToM ocoOeHHocTe ero (U3MYECKOro W ICUXUYECKOTO pa3BUTHA,
UHAMBUJYaJIbHBIX BO3MOXHOCTEH M CHOCOOHOCTEH, B TOM 4YHCIE€ BO3MOXHOCTH B IOJIYYEHUU
JIOTIOJTHUTEIBHBIX MJIATHBIX 00Pa30BaTEIbHbIX YCIYT.

OCHOBHbBIE BUJIBI 1€SATEIBHOCTH:

- BOCTIUTaHUE, O0y4YeHHE U Pa3BUTHE BOCITUTAHHUKOB;

- peanmu3anusi OCHOBHOW 00pa30BaTeIbHON MPOrpaMMBbl JOIIKOJIBHOT'0 00pa3oBaHus;

- peanu3anus AOMOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTEIbHbIX YCIYT;

- IPEOCTaBJIEHUE YCIYT 110 COJAEP)KaHUIO BOCIIMTAHHUKOB B IIEPUOJ UX NIPEOBIBAHUS B cally;

- CO3/1aHME€ MaTepUaJbHO-TEXHUYECKUX YCIIOBHUM, COOTBETCTBYIOUIMX ACHCTBYIOLIUM CaHUTApHO-
AMUAEMHUOJIOIMUECKUM IIpaBUjlaM M HOpPMAaTHBaM M OOECIEYMBAIONIMX YJIOBJIETBOPEHHUE OCHOBHBIX
¢u3nomoruyeckux MNOTPeOHOCTEH BOCIMTAHHMKOB B COOTBETCTBHM C HX BO3pPacTOM U BpPEMEHEM
npeObIBaHus B YUPEKICHUU .

2.6. YupexaeHHe pealu3yeT OCHOBHbIE 00IIeoOpa3zoBaTelbHBIE MPOrpamMMbl — 00pa3oBaTeNIbHBIC
IPOrpamMMbl JOLIKOJIBHOI'O 00Pa30BAHMUSL.

2.7. B COOTBETCTBUHU CO CBOMMH Y CTaBHBIMM LIEISIMH M 3aJladaMU YUpEXKICHUE MOXKET PEean30BaTh
JIOTIOJIHUTENbHBIE 00pa30BaTeIbHbIE IPOIPAaMMbl U OKa3bIBaTh JONOJIHUTEIbHBIE IJIATHBIE 00pa30BaTEIbHbIE
yCIIyTHU 3a MpelelaMy ONPEAeISIONNX ero cTaTyc 00pa3oBaTeIbHBIX MPOrpaMM, (UHAHCHPYEMBIX U3 CPEICTB
Orojpketa, € Yy4eTOM TIOTPEOHOCTE CeMbM Ha OCHOBE JIOTOBOpAa C POAUTENSIMH  (3aKOHHBIMH
MPECTaBUTEIISIMHU).

VYupexxeHrue MOKET OKa3bIBaTh JIOMOJHUTENbHBIC MJIATHBIE 00Pa30BaTEIbHbIE YCIYTH MO CIEAYIONUM

HaIpaBJICHUM:

1) peanuzanysg MPOrpaMM HHTEUIEKTYaIbHOTO, (HU3NYECKOr0, XYI0KECTBEHHO-ICTETUYECKOTO
pa3BUTHS;

2) o0ydeHne ocHOBaM Xopeorpaduu 1 TaHna;

3) KPYXXKH 10 HUHTEpecam;

4) pabota ¢ JAeTbMHM, HE IOCEHIAIONMMU YUpexXJeHHEe U HUX POAUTENIMH (3aKOHHBIMU
IpeICTaBUTEISIMU) ;

5) o0y4eHue 1o JONOJIHUTENILHBIM 00pa30BaTeIbHBIM IIPOr PaMMaM;

6) npoBeneHne (PU3KyIbTYPHO-030POBUTEILHBIX MEPONPUATHH (CBEpX YCIYT, (PMHAHCHPYEMBIX
VYupenurenem);

7) OKa3aHUE IMCUXOJOTHYECKOW M AePEKTONOrnYecKOr MOMOLIM (CBEPX YCIYr, (PUHAHCHUPYEMBIX
Yupeaurenem);

8) WHbBIC YCIYTH.

[Topsimok mpenocTaBieHUs OMOMHHUTENBHBIX IUIATHBIX O0pa30BaTENbHBIX YCIYr OIpenenseTcs
[Tono>keHNEM O OMOJHUTENBHBIX IUIATHBIX 00pa30BaTENbHBIX yCiyrax, mpuHATEIM CoBeTOM YdUpeaeHus,
YTBEPKAECHHBIM 3aBEIYIOIINM Y UPEKICHUEM.

JlomomHuTENbHBIC TIATHBIE 00pa30oBaTEIbHBIE YCIYTH HE MOTYT OBITh OKa3aHbl B3AMEH U B paMKax
OCHOBHOU 00pa30BaTENbHON eATEeIbHOCTH, PUHAHCUPYEMOI U3 CPEICTB OIOIKETA.

3. ObpazoBaTenbHEI Mpoiecc

3.1. OGpa3oBarenbHasi JeATEIbHOCTh OCYIIECTBISETCS Ha TOCyIapcTBEHHOM si3bike Poccuiickoii
®enepanyu — Ha PyCCKOM S3BIKE.
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3.2. lomkonbHOEe 00pa3oBaHue B YUPEXKAECHUU OCYILECTBISETCS B COOTBETCTBUU C 00pa30BaTENbHOM
IporpaMMoN JOIIKOJIbHOrOo o0pa3oBaHus YupexiaeHus. OOpazoBareibHbIE HNPOrpPaMMBbI JIOLIKOJIEHOIO
oOpa3oBaHMsl pa3pabaTbIBAIOTCd M YTBEPXKJIAIOTCS OpraHu3alied, OcCylLIecTBIsAONEH 00pa30BaTE/IbHYIO
NeSITEIbHOCTh, B COOTBETCTBUM C (penepaibHBIM TOCYNapCTBEHHBIM 00pa30BaTENbHBIM  CTaHJIAPTOM
JIOIIKOJIBHOTO 00pa3oBaHMs W C YYETOM COOTBETCTBYIOIIMX IPUMEPHBIX 00pa3oBaTeIbHBIX IMPOrpaMM
JIOIIKOJIBLHOTO 00pa30BaHUs.

TpeboBaHus K CTPYKType, O0OBEMy, VYCIOBUSM peaiu3alui 00pa3oBaTeNbHON TPOrpaMMOi
JIOUIKOJILHOTO 00pa3oBaHusl M pe3ysbTaTaM OCBOCHMS ONPEAEINISIOTCS COOTBETCTBYIOIIUMMH (eaepalbHbIMU
rocy/1apCTBEHHBIMH 00Pa30BaTEIbHBIMU CTaHIAPTAMU.

3.3. O6pa3oBarenbHbIe MPOrPaMMBbl JIOLIKOJILHOTO 00pa30oBaHMsI HaIpaBJEHbl Ha Pa3sHOCTOPOHHEE
pa3BUTHE JETEH JOLIKOIBHOIO BO3pAacTa C yU€TOM HMX BO3PACTHBIX M MHIUBUAYAIbHBIX OCOOEHHOCTEH, B TOM
4yyCclie JOCTUKEHHE JAETbMU JOLIKOJIBHOIO BO3pacTa ypOBHS Pa3BUTHs, HEOOXOAMMOIO U JOCTATOYHOIO JJIs
ycremHoro ocsoeHus [Iporpamm HauanabHOro o0I1Iero 0Opa3oBaHus, Ha OCHOBE MHAMBUAYAIBHOIO MOIX0/a K
JIETSIM JIOIIKOJIBHOT'O BO3pacTa U CHelU(PUUHBIX JIs AeTEl JOUIKOJIFHOTO BO3PAcTa BU/IOB 1€ATEIbHOCTH.

3.4. lomkonbHOE 00pa3oBaHHWE MOXET OBbITh IOJIyY€HO B OpraHu3alusaX, OCYILECTBISIOLIMX
00pa3oBaTeIbHYIO 1eATEIbHOCTD, a TAKXKE BHE OpraHu3aluii - B popme ceMelfHOro oopa3oBaHusl.

JlommyckaeTcs coueTaHue pa3In4HbIX (GopM mosydeHus: oOpa3zoBaHus U popm 00yUueHHUs .

3.5. O6pa3oBarenpHasi mporpaMma JIOMIKOJLHOTO O00pa3oBaHUs JOJDKHA OO0eClednBaTh pPa3BUTHE
JUYHOCTU, MOTHBALIMU M CHOCOOHOCTEH JieTel B pa3IMYHBIX BHJIAX JEATEIbHOCTH U OXBATBHIBAET CIEAYIOIIUE
CTPYKTYpHBIE €IMHUIIbI, IPEICTABISAIOINE ONPEEICHHbIC HAIIPABICHHUS

- COLIMAJIbHO-KOMMYHHUKATUBHOE Pa3BUTHE;

- [I03HABATEJILHOE PA3BUTHE;

- peueBoe pa3BUTHE;

- XyZI0’K€CTBEHHO-ICTETUUECKOE Pa3BUTHUE;

- (huznueckoe pa3BUTHE.

3.6. OcBoenne 00pa30BaTEILHOW IMPOrpaMMOM JOLIKOJBHOI'O O0pa30BaHUs HE CONPOBOXKIAETCs
IPOBEACHUEM IIPOMEKYTOUHBIX aTTECTALlUH U UTOrOBON aTTECTAllUU BOCIIUTAHHUKOB.

3.7. Opranu3anusi W OCYyIIECTBICHHE O00pa30BATENLHOW JEATETHbHOCTH IO 00pa3oBaTEeIbHBIM
porpaMmam JOUIKOJIbHOIO 00pa30BaHus OCYIECTBIISETCS B COOTBETCTBUU € 00A3aTENbHBIM JJIs UCIIOJIHEHUS
npaBuwJIaMud U TpeboBaHMsMH, a Takxke [lopsakom opraHuzallMM U OCYLIECTBJICHHS 00pa3oBaTEIbHOU
NEeSITeIbHOCTH IO OCHOBHBIM 0011e00pa30oBaTeNbHBIM IpOrpaMMaM — O0O0pa30BaTENbHBIM IPOrpaMMam
JOLIKOJIBHOr0 00pa3oBaHus.

3.15. HamonasieMocTh Tpynn B YUpeXACHUU OMpeAesiercs ACHCTBYIOIMM 3aKOHOJATEIbCTBOM, C
Y4€TOM CaHUTApHBIX IPABHJI U HOPM, a TAK)XK€E YCIOBUI OpraHu3aliii 00pa3oBaTEIbHOrO Mpoliecca.

3.12. YupexxeHue ocylecTBIIseT AeSTeIbHOCTb B CIEAYIOIIEM PEKUME:

- rpynisl cokpatnenHoro aHs (10 gaco) ¢ 8-00 go 18-00 vacos.

- rpynmsl mojiHOoro aHs (12 gacor) ¢ 7-00 mo 19-00 vacos.

Pexum pabotel VYupexaeHus 10 NATHAHEBHOM WJIM UISCTUIHEBHOW Heele Ompeaensercs
VYupexaeHueM caMmoCTOSITEIbHO

3.13. IIpaBuna mpuemMa, MOPSAAOK M OCHOBAaHHS IIEPEBONA, OTYUCICHHS BOCIHUTAHHHUKOB, IMOPSIOK
o(hopMIIeHUSI BOSHUKHOBEHUS U MIPEKPAILEHUs] OTHOLICHUN MEXIy YUpPExKIEHUEM U POIUTENSIMHU (3aKOHHBIMU
IpeICTaBUTESIMU) BOCHIUTAHHUKOB PErIAMEHTUPYIOTCS JTOKAIbHBIMM HOPMATUBHBIMU aKTaMH YUPEXKJIEHUS B
COOTBETCTBHMHU C 3aKOHOJIATEJILCTBOM.

4. IlpaBa 1 00513aHHOCTH BOCITUTAHHUKOB U UX POJUTENEH (3aKOHHBIX MPEICTABUTEIICH )

41. TlpaBa u 0OA3aHHOCTH YyYaCTHHKOB O0Opa3oBaTENbHOM MACATENFHOCTH B  YUpEKICHUU
OTIPEENSAIOTCS 3aKOHO1aTENIbCTBOM.

4.2. TlpaBa BOCIIUTAHHUKOB OXPAHSIOTCS 3aKOHO/IATEIbCTBOM.

4.3. BocnuTaHHUKH UMEIOT IIPaBo Ha:

- IOJTy4€HHUe O0IIeJOCTYITHOrO U OECIIaTHOTO JOIIKOIBHOTO0 00pa30BaHMs;

- OXpaHy JKU3HU U 3]0POBbS;
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- 3alIUTY OT BeeX (hopM pU3MUECKOro U ICUXUYECKOI'0 HAaCUJIHS,

- YIOBJIETBOPEHHE NOTPEOHOCTEN B 3MOLMOHATIbHO-INYHOCTHOM OOLICHUH;

- YIOBJIETBOpPEHHNE (DPM3HOJIOTUYECKUX OTPEOHOCTEH (B MUTAHUH, CHE, OTIBIXE U JPYTHUX);

- pa3BUTHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEH 1 HUHTEPECOB;

- IpeA0CTaBJICHHE 000PY1I0BAHMS, UTP, YUCOHBIX TOCOOMH, KHUT, UTPYIIEK;

- IIOJIy4€HUE JOMOJHUTENIBLHBIX (B TOM YKCIIE IJIATHBIX) 00pa30BaTENbHBIX YCIYT;

- pa3BUTHE CBOMX TBOPUECKUX CIIOCOOHOCTEN U MHTEPECOB;

- UHbIE TIPaBa, IPEAyCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATENBCTBOM PD.

4.4. Pogutenu (3aKOHHBIE MPEACTABUTENHN ) BOCIUTAHHUKOB UMEIOT NPaBo Ha:

- BbIOOp (GOpPMBI  MONY4YEHHUS JOMIKOJIBHOIO O0pa30BaHHsA, JOLIKOJIBHOIO 00pa30oBaTEIbHOTO
YUPEKIEHUS, 3aIIUTY 3aKOHHBIX IIPaB U HHTEPECOB ped eHKa;

- O3HaKOMJICHHE CO CBHMJETEIBCTBOM O I'OCYJAapCTBEHHOM PETUCTpAlUU, ¢ YCTaBOM YUPEKICHUS, C
JMIIEH3UEN Ha OCYyILEeCTBIEHHE 00pa30BaTEIbHON EATEIbHOCTH, ¢ yU€OHO-TIPOrpaMMHOMN JOKyMEHTaluel u
JOPYTUMHU  JOKYMEHTaMH, pPErJIaMeHTUPYIOIIUMH OpraHu3allli0 U OCYLIECTBJIIEHHE 00pa3oBaTelbHON
JESITeIbHOCTH;

- 3alIUTY IIPaB U 3aKOHHBIX HHTEPECOB BOCIIUTAHHUKOB;

- y4acTHe B YIIPABJICHUU YUPEKIECHUEM B MOPSJIKE, YCTAHOBIEHHOM HACTOSLIUM Y CTaBOM;

- O3HAKOMJIEHHE C XOJOM M COJIep’KaHHEM 00pa30BaTEIbHOMN JEsATENIbHOCTH, a TAKXKE C JOCTHKECHUSIMU
peOeHka;

- IepeBo]] pedeHKa ¢ OrpaHMYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMU 3/10pOBbsI B CII€L[UANIbHBIE (KOPPEKIIMOHHBIE)
o0pazoBaTebHble YUPEKICHUS (TPYIIIbI);

- TI0Jy4Y€HHE B YCTAHOBJICHHOM IOPSIKE KOMIIEHCALUU YacCTH POIAUTENILCKOM IJIATHI 32 COIAEp)KaHUE
pedeHka B Yupex1eHuu;

- BHECEHHE J00pOBOJIbHBIX MOKEPTBOBAHUH U LIEJIEBBIX B3HOCOB;

- MOJyd€HHE HCYEpIbIBAIOIIed M CBOEBPEMEHHOM HMH(OpMalUU O COCTOSHUM 3/0pOBbS, Pa3BUTHS,
KHU3HU U IeITENbHOCTH peOeHKa B YUPEXKIEHUH, O IPEACTOSIEM MEAUIIUHCKOM OCMOTPE U IPUBUBKAX;

- Moly4yeHne uWHPOpMAMM O BCEX BHUAAX IUIAHUPYEMBIX OOCIEIOBaHUN (TICUXOJIOTHYECKUX,
IICUXO0JIOrO-11€JarOrM4€CKNX) BOCIUTAHHUKOB;

- Apyrue npasa, peayCMOTpEHHbIE 3aKoHoAaTeNnbCTBOM Poccniickoit denepanumn.

4.5.PoauTenu (3aKOHHbBIE MIPECTABUTENHN ) BOCIIUTAHHUKOB 00S3aHBbI:

- o0ecreunTh MoJydeHue 1eTbMU 001Iero oopa3oBaHus;

- co0Ir0/1aTh NTpaBUiIa BHYTPEHHETO pacopsaaka YupexJIeHus, Y craBa YuUpexIeHus;

- yBaXKaTh YE€CTh M JJOCTOMHCTBO BOCIIUTAHHUKOB M PAOOTHUKOB Y UPEXKICHHS;

- BBIIIOJIHATH UHbBIE 00513aHHOCTH, IIPEYCMOTPEHHBIE 3aKOHOAAaTENLCTBOM P occuiickoit denepanui.

5. UmymiecTBo 1 puHAHCHI YUpEeKIeHUS

5.1. YupexkieHue isi OCYIIECTBJIEHUS CBOEH MESITEIbHOCTH HAJENIeTCs Ha IpaBe OINEepPaTHBHOTO
YOPABIICHUS] WUMYILIECTBOM, HAXOMSIIMMCS B MYHHUIIMIIAIbHON COOCTBEHHOCTH, B TOM YHCIIEC HEABUKHUMBIM
UMYIIECTBOM © 0C000 IEHHBIM JBHXXHUMBIM HMMYIIECTBOM, B COOTBETCTBUU C (eaepaibHbIM
3aKOHOJATEIbCTBOM U MYHULIMTAIbHBIMU [IPABOBBIMU aKTAMH.

OOBbekThl KyJABTYpHOrOo Hacienus (MaMATHUKKA KMCTOPUM U KYyJIbTypbl) HapomoB Poccuiickoit
®enepauuy, KyJbTypHblE ILEHHOCTH, MPUPOAHBIE pecypchl (3a HUCKIIOYEHHEM 3EMENbHBIX Y4YaCTKOB),
OrpaHHUYEHHbIE JJISI MCIOJIb30BaHMUS B TPa)XJIaHCKOM 000pOTE€ MM M3bSATHIE M3 TI'paKIaHCKOro o0opoTa,
3aKpEIUBIIOTCS 32 YUpeXJIEeHUEM Ha YCIOBMSIX M B IOpsAKE, KOTOpbIe OIpeaeieHsl (enepanbHbIM
3aKOHO/1aTEIbCTBOM.

YupexIeHnI0 MOXKET MPeIOCTaBIATHCS UMYIIECTBO Ha IIpaBax apeH/Ibl, 0€3B03ME3THOTO 110 Tb30BAHUS
U UHBIX TIPaBaxX B COOTBETCTBUH C (heldepaTbHBIM 3aKOHOAATEIHLCTBOM M MYHHUIIMIATBHBIMH TPaBOBBIMHU
aKTaMH.

5.2. Umy1iecTBO, 3aKperyieHHOE 3a YUpPEeKICHHEM Ha IpaBe ONEepaTUBHOIO YIPABIIEHUS, a TaKXkKe
nproOpEeTEeHHOE UM 3a CYET CPEICTB, MOITYYEHHBIX OT MPUHOCSIIEH JOXOI bl EATEIbHOCTH, YUYUTHIBACTCS Ha
ero 0ajaHce B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEILCTBOM.
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5.3. Ucrounukamu (opmupoBaHUS UMYILIECTBa YUPEXKICHHS, B TOM YHUCIEe (UHAHCOBBIX CPEICTB,
SABJISIIOTCS:

- IMYILIECTBO, 3aKPEIJICHHOE 32 YUPEKIEHUEM Ha [IPaBe ONEPATUBHOIO yIPaBJICHUS;

- IpuOOpETEeHNE UMYIIIECTBA YUPEKIACHUEM TI0 CAETIKaAM;

- 1OXObI YUPEXKACHHUS, TOCTYMAIOIINE B €r0 PACIIOPsHKEHUE, OT MPUHOCSIIEH T0XOAbI 1eITeIbHOCTH;

- UHBIE HE TPOTUBOpPEYAIIE 3aKOHOAATEILCTBY HMCTOUHUKH.

5.4. YupexeHue BIIAJICET, MOJIb3yeTcs u pacnopsiKaercs 3aKpeIICHHBIM
3a HUM Ha npase OTEPAaTUBHOTO yIIPaBJICHUS UMYIIECTBOM B COOTBETCTBUU
C 3aKOHOJIaTEIIECTBOM, Y CTABOM.

3akperieHne UMYIIECTBA, HAaXOSIIEr0Cs B MYHUIIUITAIIbHON COOCTBEHHOCTH,
3a YUpexJeHHEeM Ha IpaBe OINEpPaTUBHOIO YIPABICHUS B MPOILECCE OCYIIECTBICHUS €ro IesATeIbHOCTH
ocymectBiseTcs: CoOOCTBEHHUKOM UMYILIECTBA.

5.5. YupexkieHue BOpaBe MpoAaBaTh IMpUHAJISKAIIEE €My Ha IpaBe ONEPATUBHOTO YIPaBJICHUS
HEBMKUMOE UMYIIIECTBO, HHBIM CIIOCOOOM OTUYK/IaTh TAKOE HMYIIIECTBO C COTJIACHSI:

- Omckoro ropoackoro CoBera, odopmieHHoro IlocraHoBieHHeM, - B OTHOIICHUU HEIBHUKHUMOTO
UMYIIECTBA, PHIHOYHAS CTOUMOCTh KOTOPOTO MpeBbIIIaeT 4 MUJUIMOHA pyOIIeii;

- AnmunucTpanuu ropoga OMcka, oOpPMIIGHHOTO MPaBOBBIM aKTOM, - B OTHOIIEHUH HEIBHXHMOTO
MMYIIECTBA, PHIHOYHASI CTOMMOCTb KOTOPOT'O HE MPEBHIIAET 4 MUJUTMOHOB PyOJIei.

5.6. Yupexnenue Brpase ¢ mpeaBapuTeabHOro corimacus CoOCTBEHHUKA UMYIIECTBA U Y UPEAUTEIIA:

- IpoJiaBaTh 0c000 IEHHOE ABMXKMMOE MMYIIECTBO, 3aKPEMJIEHHOE 3a HHUM Ha IpaBe ONEpaTHBHOTO
yIpaBJiIeHUs WIH MPHOOPETEeHHOE YUpPEekKICHUEM 3a CUET CPEACTB, BhIIECICHHBIX EMy Ha MPUOOpPETEHHE ITOTrO
UMYIIECTBA, UHBIM CIHOCOOOM OTYYXJaTh, a TaKKe MepeAaBaTh TaKoe MMYIIECTBO IO JOTOBOPY apeHbl,
0€3B0O3ME3THOTO TTOJIb30BAHUS, 10 MHBIM JIOTOBOPaM, IPEAYCMAaTPUBAIOIIMM TEPEX0/] PaB BiaeHUs U (WIIH)
MOJIb30BAHUS YKA3aHHBIM UMYIIECTBOM;

- COBEpILIaTh CIEJKH, CBSI3aHHbIE C MPEJOCTABJIEHHUEM 3aliMOB, MOPYYUTEILCTB, IOJy4YEHUEM
0aHKOBCKHMX T'apaHTHH, C UHBIMH OOpPEMEHEHHUSIMH, YCTYIKOW TpeOOBaHUH, IEPEBOJIOM JI0JIra;

- 3aKJII0YaTh JOTOBOPBI MPOCTOTO TOBAPHUIIECTBA, IEJIBI0O KOTOPHIX HE SIBISETCS OCYIIECTBICHHUE
MPEAN PUHUMATENCKON ASSITENFHOCTH;

- mepefaBaTh MPUHAIISKAIIEE eMY Ha TTpaBe ONMEPATUBHOTO YITPABJICHHS HEIBMKUMOE UMYIIECTBO TI0
JIOTOBOPY apeH ibl, 06€3B03ME3JHOT0 MOJIb30BaHUs, 10 HHBIM JOIOBOPaM, MPEAYyCMaTPUBAIOIIUM IIEPEX0/1 MpaB
BIIAJICHUS U (WJTH) TTOJIb30BAHMS YKa3aHHBIM UMYIICCTBOM;

- mepefaBaTh HEKOMMEPUYECKUM OpPraHU3alMsIM B KaueCTBE UX YUPEIUTEIs WM yYaCTHUKA JIEHEXKHBIE
cpencTBa (eciii HHOE HE YCTAHOBJICHO YCJIOBHUSIMU UX MPEJOCTABICHHS) U MHOE UMYIIECTBO, 32 UCKITIOYECHUEM
0c000 LIEHHOT'0 JABMXKMMOTO MMYILECTBA, 3aKPEIUICHHOI'0 3a HUM Ha IMpaBe OMEPATUBHOrO YIPABJICHHS WU
nproOpPETEHHOro YUpexkIeHHEM 3a CUeT CPEICTB, BBIACIEHHBIX €My Ha MPHOOpETeHHe TaKOro UMYIIECTBa, a
TaKKe HEJJBUKUMOT'0 UMYILIECTBA.

5.7. OcTanbHBIM HaXOASIIMMCA Y YUpexJeHUs Ha IMpaBe ONEPaTHBHOIO YIPABICHUS HMYIIECTBOM,
Vupexxaenue pacrnopspkaeTcsi CaMOCTOSITEIbHO, €CIM HWHOE HE MPEeIyCMOTPEHO 3aKOHOJATeNhCTBOM
Poccuiickoit enepannm.

5.8. Yupenurens ycraHaBIMBAeT MYHHUIUIAIBHOE 3aJJaHUE B COOTBETCTBHH C MPEIYyCMOTPCHHBIMHU
YcTaBoM OCHOBHBIMH BHJAaMHU JedaTelabHOCTH. PopMmMupoBaHuWE W (UHAHCOBOE OOECHEUEHHE BBIMOJIHEHUS
MYHULUIAJIBHOTO 33/IaHUs OCYIECTBISICTCS YUPEAUTETIEM C YUeTOM PAacXoJI0B Ha COJIEp)KaHUE HEABUKHMOIO
UMYIIECTBA U 0CO00 IIEHHOTO JBMKMMOIO HMYIIECTBA, 3aKPEIIEHHOTO 3a YUpexXJeHHEM Ha IpaBe
OTEPAaTUBHOT'O YIPABJICHUS UIM MPUOOPETEHHOTO MM 3a CUET CPEACTB, BBIICICHHBIX €My Ha MPHOOPETCHHE
TAaKOr0 MMYIIECTBA, PACXOJIOB Ha YIUIAaTy HAJIOrOB, B KauecTBE OOBEKTa HAJIOrOOOJIOKEHHS IO KOTOPHIM
IPU3HAETCS COOTBETCTBYIOIIEE UMYILECTBO, B TOM YK CIIE 3€MEIIbHbIE YUACTKH.

5.9. YupexneHue He BIpaBe 0TKa3aThCs OT BHITIOJHEHUS MYHHUIIUITAIFHOTO 33/ 1aHHUSL.

YMmeHblIeHne o0beMa CyOCHIWU, MPEAOCTABICHHOW HA BBINOJHEHWE MYHHIIMITANBHOTO 3aJaHUs, B
TEUEHHE CpOKa €ro BBIMOJHEHUS OCYILIECTBISETCS TOJBKO TIPH  COOTBETCTBYIOIEM HW3MEHEHUU
MYHHUIUTIATIHFHOTO 3aaHUsI.

5.10. Yupexxaenue BIpaBe CBEPX YCTAaHOBIECHHOTO MYHMIIMIAIBHOTO 3aJlaHMsI, a TaKXKe B CIIydasx,
OTpECNCHHBIX (enepalbHBIME  3aKOHAMH, B TIpelesiax yCTAaHOBJICEHHOTO MYHHIIMIAIBHOTO 3aJaHus
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BBIMIOJNIHATL  Pa0OThl, OKa3blBaTh YCIOYr'HM, OTHOCSIIMECS K €ro OCHOBHBIM BHJAaM JAESITeNbHOCTH,
IPEAYCMOTPEHHBIM Y CTaBOM, TpakJlaHaM M IOPUAMYECKUM JIMLAM 32 IUIaTy U Ha OJMHAKOBBIX IPU OKa3aHUU
OJTHUX U TeX e ycayr ycinoBusix. [lopsnok onpeneneHus yka3aHHOW IUIaThl YCTAHABIMBACTCSA YUpEIUTEIEM,
€CJIM MHOE HE NMPEAYCMOTPEHO (peiepaabHbIM 3aKOHOM.

5.11. YupexxieHue OCYLIECTBIISIET OMNEepallud C MOCTYNAIOUMMHU €My B  COOTBETCTBUU C
3aKOHOJIATENbLCTBOM Poccuiickoil denepainiud  cpeAcTBaMHU 4Yepe3 JIMIEBbIE CUE€Ta, OTKpPbIBA€MbIE€ B
TeppuTOpHaNIbHOM oOprane @enepalbHOr0 Ka3HauelcTBa WM (PUHAHCOBOM OpraHe MYHHIIMITAIBHOTO
oOpa3zoBaHmsi TOpojckoi oOkpyr rTopox Owmck Owmckoii o0macTd B TOpSAKe, YCTAaHOBJICHHOM
3aKoHonaTedbCcTBOM Poccuiickoil @enepanuu (3a HCKIOYEHHEM CIIydaeB, YCTAaHOBJIEHHBIX (eaepaabHbIM
3aKOHOM).

5.12. B ciydae cnaum B apeHay ¢ coriacus CoOCTBEHHHMKAa UMYINECTBA U YUPEIUTEIsT HEABHKUMOTO
UMYILIECTBA U 0CO00 IIEHHOI0 JBI)KMMOIO HUMYILECTBA, 3aKPEIJIEHHOIO 3a YYPEeXKICHUEM WU
IpUOOPETEHHOI0 YUpPEKIEHUEM 3a CUET CPENICTB, BBIAEIECHHBIX €My Ha NPUOOPETEHHE TaKOr0 MMYIECTBA,
¢uHaHCOBOE OOecIeyeHne COAePKaHMsI TAKOT0 UMYIIECTBa YUpeauTeaeM He OCYIIeCTBIsAETCS .

5.13. CoOCTBEHHUK UMYIIECTBA BIpaBe MPUHITH pelieHre 00 U3BIATUU Y Y UPEeKACHHS 3aKPETJICHHOTO
32 HUM H3JIMILIHEr0, HEUCI0JIb3YEMOr0 WM UCIIOIb3YEMOI0 HE 10 Ha3HAYEHHUIO UMYIIIECTBA.

5.14. Ilpu ocy1iecTBIECHUM IIpaBa ONEPATUBHOIO yNPaBIEHUS UMYIIECTBOM YUpEKIEHUE 00s13aHO:

- o0ecrieunBaTh COXpPaHHOCTh U AP(PEKTUBHOCTb HCIOJIb30BAHUS 3aKPEIJIEHHOIO0 3a HUM HMMYIIECTBa
CTPOTrO I10 11eJIEBOMY Ha3HAYEHHUIO;

- HE JOMyCKaTh YXYAIICHUS TEXHUYECKOTO COCTOSIHMS MMYIIECTBA (32 MCKIIOYEHHEM YXYAIICHUH,
CBSI3aHHBIX C HOPMAaTHUBHBIM U3HOCOM B IPOIIECCE IKCILITyaTallln );

- OCYILECTBJIATh TEKYIIMI U KallUTAJIbHbII PEMOHT UMYLIECTBA.

5.15. 3eMenbHbIE YYaCTKHM, 3aHUMaeMble YUYPEKICHHEM, IPEIOCTABIAIOTCS €My B IOCTOSHHOE
(6eccpouHoe) MoTB30BaHNE B COOTBETCTBHH C 3aKOHOIATEIIHCTBOM.

5.16. Yupexxnenue He BIpaBe pa3MellaTh JCHEKHBIC CpPEACTBA Ha JICTIO3UTaX B KPEAUTHBIX
OpraHM3alMsIX, a TakXKe COBEpIIaTh CHCIKH C I[EHHbIMH Oymaramu, €ClId HHO€ HE€ IMPelyCMOTPEHO
denepanbHBIMU 3aKOHAMM.

6. Opranusanus AesTeIbHOCTH Y UPEKICHUS

6.1. YupexxeHue caMOCTOSITEIBHO OCYIIECTBISIET CBOKO JACSTENBHOCTH B  COOTBETCTBHH  C
¢denepanbHBIM, 00JaCTHBIM 3aKOHOIATEIbCTBOM, MYHUITUIATLHBIME [TPABOBBIMH aKTaMH, Y CTABOM.

6.2. YupexeHue BIpaBe B yCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM TMOpSIZIKE:

- OCYIIECTBJISITh ~ IPUHOCAILIYIO  JTOXOJBl  JEATEIBHOCTH B  COOTBETCTBUH ¢  (hemepanbHBIM
3aKOHOJATENBCTBOM U MyHHUIUIIAJILHBIMU IIPABOBBIMU aKTaMHU, Y CTABOM;

- 3aKJII0YaTh JOTOBOPBl C IOPUAMYECKUMH M (DU3NYECKMMHU JMLAMH B TOpPSJIKE, YCTAHOBJIEHHOM
(benepaabHBIM 3aKOHOJATENHCTBOM;

- IpuoOpeTaTh WM apeH/I0BaTh IPU OCYIIECTBIEHUU XO3AHCTBEHHOW NEATEIbHOCTH OCHOBHBIE U
000POTHBIE CPENCTBA;

- IpUoOpeTaTh U OCYILECTBISITH OT CBOETO MMEHM HMYIIECTBEHHbIE W HEUMYIIECTBEHHbIE IpaBa U
HECTH 00SI3aHHOCTH, OBbITh UCTLIOM U OTBETYUKOM B CY/IE;

- co3JlaBaTh (pUIIMANIBl, OTKPBIBATh MPEICTABUTENBCTBA, a TAKXKE MX JMKBUAMPOBaTh. PykoBoauTenu
(GunranoB M NPeACTaBUTENLCTB YUPEKICHUS HA3HAYAIOTCS Ha JOJDKHOCTh U OCBOOOXKAAIOTCS OT JAOJDKHOCTH
JUPEKTOPOM YUpexAeHUS U ACUCTBYIOT HA OCHOBAHUH BBIIAHHON AUPEKTOPOM YUPEXKACHHUS T0BEPEHHOCTH;

- CAaMOCTOSITEJIbHO PAacHopsKaThCsl U YUUTHIBATh Ha OTAEJIBHOM OajaHCce MMYILECTBO, MPUOOPETEHHOE
VYupexeHueM oT IPUHOCSIIEN JOXO0/bl 1eATEIbHOCTH, B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOJATEIbCTBOM;

- pacnopsKaThCsl CPEICTBAMH, 3aUMCIEHHBIMHU Ha €ro JIMIEBBIE CUETa, B COOTBETCTBUU C OIOJKETHBIM
3aKOHO/1aTEIbCTBOM.

6.3. Yupexnenue 00s3aHo:

1) npencTaBiasTh YUPEAUTEII0 CMETHO-TIPOCKTHYIO, (PMHAHCOBYIO JOKYMEHTAIIMIO B MOJHOM OOBbeMe
10 BCEM BUJaM JIESITEINbHOCTH Y UPEXKICHUS;

2) COrJIaCOBBIBATH C YUpEIUTEIeM CTPYKTYPY U IITATHOE paclucanue YUpeKaeHH s,
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3) obecnieunBaTh palMOHAIBLHOE MCIOJIb30BAHUE 3EMJIM U JPYTUX MPUPOIHBIX PECYPCOB, COOJIIOIATH
TpeOOBaHUS O 3alLIUTE 30pPOBbsl pAOOTHUKOB, HACEJIEHUS U IOTpeOUTENEH;

4) Bo3menath yuiepo, MpUUNHEHHbBIH HEePAIl[HOHAIbHBIM UCIIOJIB30BAHUEM 3€MJIM M PYTUX MPHPOIHBIX
pECYpCOB, 3arpsi3HEHHEM OKpYXalollel cpenbl, HapylleHueM Oe30MacHbIX YCIOBHHM TpyJa, CaHUTApHO-
TUTUEHUYECKUX HOPM U MPABUIL;

5) obecrieunBaTh  COXPaHHOCTb, d3(PGEKTUBHOCTH M  IEIEBOE  HCIOJb30BAHME HMMYIICCTBA,
3aKpPEIICHHOr 0 32 YUpEeXEHUEM Ha IIPaBE ONEPATUBHOIO YIIPaBJICHHUS;

6) obecrieunBaTh Oc30MacHBIC YCIOBHS M OXpaHy TpyJda Ha KakAoM pabodyeM MecTe U HECTH
OTBETCTBEHHOCTb B YCTAHOBJICHHOM IMOpSJIKE 3a Bpeld, NMPUYMHEHHBIH 370pOBbI0 PaOOTHMKA, CBS3aHHBIN C
MCIIOJIHEHUEM UM TPYIOBBIX O0SA3aHHOCTEH;

7) OCYIIECTBIIATh OYXTaJITepPCKUil yUeT pe3ysibTaToB (PMHAHCOBOM, MPOU3BO/ICTBEHHON, X035CTBEHH O
U HHOM JAEITENbHOCTH, BECTU CTATUCTUYECKYI0, OYXraiaTepCcKyld M HHYIO OTYETHOCTb B HOPSAAKE,
YCTaHOBJICHHOM (pe/iepaibHbIM M 00JIACTHBIM 3aKOHOATENIbCTBOM;

8) a3 beKTHBHO HMCHOJBb30BaTh CPEACTBA, MOJYYCHHBIC U3 MECTHOrO OIOJDKETa, B COOTBETCTBHM C MX
LIEJIEBbIM HA3HAYEHUEM;

9) npencTaBisATh YUPEAUTENIO CBOCBPEMEHHO OTYET M WHBIEC CBEIEHHs 00 WCIIONB30BAaHUHM CPEICTB,
HOJYYEHHBIX U3 MECTHOI' O OIOJIKETA;

10) oOecrieunBaTh ~ MPOBEACHHE  MEPONPUATHH MO  TOCYAapCTBEHHOH  pErucTpaiud  IpaBa
MYHULMINAJIbHON COOCTBEHHOCTH, IIpaBa OINEPATUBHOIO YIPABJIEHUS HAa HMMYIIECTBO, HPUOOPETEHHOE
VYupexeHneM B MyHUIIUNIATbHYI0 COOCTBEHHOCTh, B TOM YHCIIE MTOCPEICTBOM €r0 CO3/aHUS, B COOTBETCTBUU
¢ ¢enepanbHbIM 3aKOHOJATENHCTBOM U MYHHUIIUIIAILHBIMU IPABOBBIMU aKTaAMHU;

11) cobmonate  TpeOOBaHHMS TMOXKAPHOH  OE30MACHOCTM M CAHUTAPHO-DIUEMHUOJIIOTHYECKOrO
0J1aromnoayurs HaceJIeHHUs.

6.4. [IpoBepku IEATETLHOCTH YUPEXKACHHUS OCYIIECTBISIOTCS YupeauteaeM U CoOCTBEHHHKOM
UMYIIECTBa, a TaKXe HHBIMU OpraHaMu B I[pefenax HUX KOMIETEHIMH B IOpAJKE, YCTAaHOBJICHHOM
3aKOHOJATEIbCTBOM.

6.5. YupexxeHrue HeceT OTBETCTBEHHOCTb 3a HE COXPAaHHOCTb JOKYMEHTOB (YIpaBJICHUYECKHX,
(MHAHCOBO-XO35MICTBEHHBIX, IO JIMYHOMY COCTaBY U JIPYT'MX), HECOOJIIOJIEHME HOpPM OOJKETHOro
3aKOHOJIaTeIbCTBA U YCTAHOBJICHHOT O MOPSIKA BEICHUS JUIIEBBIX CUETOB.

6.6. Yupexxenue obecrieyuBaeT mepenady B YCTAaHOBJIEHHOM MOPSIKE HA FOCYAapCTBEHHOE XpaHEHHE
JIOKYMEHTOB, UMEIOINX HAYYHO-UCTOPUUYECKOE 3HAUYCHHE, B COOTBETCTBYIOUIMMA apXUB, XPAHUT U UCIOIb3yeET
B YCTQHOBJIEHHOM IOPSIIKE JOKYMEHTHI 110 JINYHOMY COCTaBY.

7. Ilopspok ynpaByieHUs! YUpeKIeHUEM

7.1. Yupenurelns.

7.1.1. Bce oTHOmeHHS MEXAYy YupeauTeleM U YUpexKIEHHEM CTPOSITCSI B COOTBETCTBUU C
3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoi denepannu, a TAKKE HA OCHOBAHUHU HACTOSIIETO Y cTaBa.

7.1.2. K xomrieTeHIMA YUpeauTeI st OTHOCHTCS:

1) yrBepkaeHue YcraBa YUpeKACHHUS, BHOCUMBIX B HErO0 M3MCHEHHH M JIOMOJHEHUHN, YTBEPIKICHHE
IpOrpaMMbl pa3BUTHS,

2) Ha3HAYCHUE Ha JIOJDKHOCTh 3aBEIYIOIIEr0 U OCBOOOK/ICHUE OT 3aHMMAaeMOM JIOJDKHOCTH;

3) KOHTpPOJIb 332  JEATENILHOCTHIO  YUPEXKICHUS B  paMKaxXx KOMIICTCHIIMHM, ONPEICICHHON
3aKOHOJATEIbCTBOM, B TOM YU CJIE IIyTEM ITPOBEACHMS IIPOBEPOK;

4) mpoBeeHHE SKCICPTHON OLEHKHA MPUHATHS PEIICHUS O JHMKBHAAWHA WIA PEOPraHu3anun
VYupexnenus,

5) BBIMOJMHEHNE MHBIX (DYHKIMHA U MOJTHOMOYHH, MPEIyCMOTPEHHBIX 3aKOHOIATENBLCTBOM Poccuiickoit
denepauuu.

6.2. YopaBienne VYupexIAeHHEM CTPOUTCS HA MPHUHIMIAX EIUHOHAYANIUS W KOJJIETHAIbHOCTH,
o0ecreunBaroIIrX rocyAapCTBEHHO-00IECTBEHHBIN XapaKTep YIpaBiIeHUs YUpexkIeHUEM.

7.3. 3aBenyromui.

7.3.1. HemocpencTBeHHOE PYKOBOJACTBO YUPEXKIECHHEM OCYIIECTBISET 3aBeAYIOLIMI, Ha3HAUCHHBIH
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VYupeautenem. 3aBeAyrOIIMii HECET OTBETCTBEHHOCTH MEpel POAUTENSMH (3aKOHHBIMHU TPEICTABUTEIISIMH)
BOCIIUTAHHUKOB, TOCYAapCTBOM, OOIIECTBOM MU YUpEOUTEIEeM 3a CBOIO NEATEIbHOCTh B COOTBETCTBUH C
00513aHHOCTSIMH, TPEAYCMOTPEHHBIMU JOJDKHOCTHOH HWHCTPYKIIUEH, TPYAOBBIM JOTOBOPOM U HACTOSIIUM
YcraBom.

7.3.2. CpoK mOJIHOMOYHII 3aBEYIOLIEr0 ONPeNesieTCsl TPYAO0BBIM TOTOBOPOM.

7.3.2. 3aBeayronmii YupexaeHueM 0e3 JOBEPEHHOCTH JACHCTBYET OT MMEHU YUPEKICHHUS, B TOM
YyuCIe:

1) 3aKim09aeT TpaXKIaHCKO-PABOBBIC W TPYIOBBIC JIOrOBOPHI OT MMEHH YUPEKICHHS, yTBEPKIAaeT
MITATHOE pAacClHCaHue, TODKHOCTHBIE HWHCTPYKIHMH pPAaOOTHHKOB, TTOJIOKEHHS O TMOAPA3ICICHUAX, HHBIC
JIOKAJIbHBIC aKThl Y UPESKICHUS

2) HeceT OTBETCTBEHHOCTh 32 YPOBEHb KBaJH(PUKAIUU PabOTHUKOB, MPHUBJICKACT K AMCIUIUIMHAPHON
OTBETCTBEHHOCTH, MOOIIPsieT paOOTHUKOB;

3) yTBepXK/IaeT TOMOBYHO M OyXTradTepCKyl OTYETHOCTh M PErJaMeHTUPYIOIIUE JCSITEeIbHOCTD
YupexxaeHuss BHYTPEHHHUE JTOKYMEHTBHI, OOECHeUYMBAeT OTKPBITUE JIMIEBBIX CYETOB, OOECH eunBaeT
CBOGBPEMEHHYIO YIJIATy HaJIOroB M CcOOpPOB B TMOpSIKE U pa3Mepax, ONpedelsieMblX HaJorOBBIM
3akoHoJaTeNnbcTBOM Poccuiickoit denepannn, MpeacTaBsieT B YCTAHOBJICHHOM IMOPSJIKE CTaTHCTHYECKUE,
OyXrajnTepCKue U WHBIE OTYETHI;

4) OANUCHIBACT MPABOBHIC aKThl U WHBIC JIOKATbHBIC aKThl YUPESKICHHUS, BBIAACT JOBEPEHHOCTH Ha
MpaBO MPEACTABUTEIBCTBA OT HMMEHH YUPEXKICHHUS, HW3/aeT IMPHUKA3bl, [aeT IOPYyYECHUS U YKa3aHWUs,
o0s13aTeNbHbIE 111 UCTIOJHEHUS BCeMU PaOOTHUKAMU Y YPEkACHHUS;

5) obecnieunBaeT COOJIIOJICHHE 3aKOHHOCTH B JIEATEIBHOCTH YUYPEXKICHHUS, KOHTPOJUPYET paboTy U
obecneunBaeT 3¢ GeKTHBHOE B3aUMOJIEH CTBUE CTPYKTYPHBIX MOAPA3IETICHUIN YUpenaeHUS;

6) mIaHupyeT, OpraHu3yeT M KOHTPOJUPYET O00pa30oBaTEbHBIA MPOLECC, OTBEYACT 3a KAYeCTBO MU
3¢ EeKTUBHOCTH PadOTHl YUpEKACHUS;

7) HECET OTBETCTBEHHOCTh 3a >KM3Hb W 370pPOBbE BOCIHUTAHHUKOB M paOOTHUKOB BO BpeMs
00pa30oBaTeIbLHOrO Ipoliecca, COOJII0ICHUE HOPM OXPaHbl TPY/la U TEXHUKU O€30MMacHOCTH;

8) ocylecTBIIsET MHBIE MOJTHOMOYHSI, CBSI3aHHBIC C peaM3alneii ero KOMIETCHIINH.

7.3.3. 3aBenyromuii YupexaeHueMm o0si3aH:

1) obecreunTh BBIMOIHEHNE MYHHUIIUTIAILHOTO 3aaHHs B TIOJIHOM 00BbEME;

2) obecreunTh MOCTOSIHHYIO pabOTy Haj MOBBIIMIEHHEM KAdyeCcTBA MPEIOCTABISIEMBIX YUPEKICHHEM
yCIyr;

3) obecrieunTh COCTaBJICHWE M BBINOJHCHHE B IMOJIHOM OObeMe IiaHa (MHAHCOBO-XO3SHCTBEHHOM
eI TeIbHOCTA YUPEKIECHUS B COOTBETCTBUH C MOPSAKOM, OMPEAEICHHBIM Y UpeAUTEIIEeM;

4) obecreunTh COCTABJICHHE OTYETa O Pe3yJIbTaTaX MEATCILHOCTH YUPEKIACHUS M 00 MCIOIb30BaHHH
UMYIIECTBA, 3aKPEIJIEHHOr0 3a HUM Ha IpaBe ONEepaTHBHOIO YNPABICHUS U HHBIX OCHOBAHUSIX, HeE
NPOTHBOPEUAIUX JAEHCTBYIOLIEMY 3aKOHOJATENILCTBY, B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUSAMH, YCTAHOBICHHBIMU
Yupenurenem;

5) obecreunTh 1EICBOE M PAllMOHAILHOE UCIIOIb30BaHNE OO IKETHBIX CPEICTB, B TOM YUCIIE CYOCHanii
Ha OKa3aHWE YCIyr, cyOCHIWN Ha WHBIE 1EIH W OI0/DKETHbIE MHBECTUIIMH, U COOJIIOJICHHE YUpPEKICHUEM
(MHAHCOBOI THUCIHUILUIMHBI B COOTBETCTBUU C (hefepaibHBIMU 3aKOHAMU;

6) oOecrieunTh UCIOJHEHUE TIOTOBOPHBIX 0053aTEJILCTB 110 BHIITOJHEHUIO PabOT, OKA3aHUIO YCIIYT;

7) HE TOMyCKaTh BOSHUKHOBEHHS TIPOCPOYCHHON KPEIUTOPCKOM 3a10JDKEHHOCTH Y UPEXKICHUS,

8) oOecrieunTh COXPAHHOCTh, PAlMOHAJIBHOEC KCIIOJNB30BAaHME HWMYIIECTBA, 3aKPEIICHHOTO 3a
Yupexaenuewm;

9) cornacoBbiBaTh ¢ COBETOM poauTeici U YupeauTeneM B CIydasx M B MOPSAKE, YCTAHOBJICHHOM
HOPMAaTUBHBIMH TPABOBBIMH aKTaMH, HACTOSIIMM Y CTaBOM, PACHOPSDKEHHE HEIBIKUMBIM HMYIIECTBOM M
0c000 IIEHHBIM JABMKHUMBIM UMYIIECTBOM YUPEKIACHHUS, 3aKIFOYEHIE HHBIX IOTOBOPOB, MPENYyCMAaTPUBAIOIINX
nepexo/i MpaB BiIAJICHUs U (MJIM) MOJb30BAHUS B OTHOILIEHUH MYHUIIUIIAILHOTO UMYIIIECTBA, 3aKPEMJICHHOIO 3a
VypexxaeHueM Ha MpaBe ONEPATUBHOrO YIpaBIEHUS U Ha HMHBIX OCHOBAaHUSX, HE MPOTUBOpEYAIIUX
3aKOHOAATENLCTBY Poccuiickoil denepanuu, a TAKAKe OCyIIECTBIATh €r0 CIIMCAHUE;

10) npenBapuTeabHO coriacoBeiBaTh ¢ CoBeTOM poauTeNeii M YupemauTeseM B yCTaHOBICHHOM
MOPSIZIKE COBEPIIEHUE YUPEIKICHUEM KPYITHBIX CIEJIOK M CIIETIOK, B KOTOPBIX UMEETCsl 3aMHTEPECOBAHHOCTH;
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11) cornacoBeiBath ¢ CoBeToM pomuTesiell W YUpeauTelleM COBEPIICHHE CACJIOK C yd4acTHEM
VYupexxaenus, B COBEPIICHUH KOTOPBIX HMEETCSI 3aMHTEPECOBAHHOCTb;

12) cornacoBbiBath ¢ COBETOM poauTeseld U YupeauTeneM B ClydasX U B MOPSIKE, YCTAHOBJICHHOM
HOPMATHUBHO - MMPABOBBIMU aKTaMH BHECEHUE YUPEXKICHHEM JIEHEKHBIX CPECTB (€CIM MHOE HE YCTAaHOBJICHO
YCIOBUSIMH HUX TMPEAOCTaBICHUS), HHOIO0 HMMYIIECTBA, 3a HCKIIOYEHHEM O0CO000 IEHHOTO JIBUKHMOTO
MMYILECTBA, a TaKXe HEIBM)KUMOIO HMYLIECTBA, B YCTaBHbIM (CKJIQJOYHBIA) KamuTajd XO34WCTBEHHBIX
OO0IIEeCTB WM Mepeadyy UM TaKOTrO UMYIIECTBA MHBIM 00pa30M B KaueCTBE UX YUPEAUTEIS UM YYACTHHKA;

13) cornacoBeiBaTh ¢ YUpemuTeneM CO3JaHHWE W JIMKBUAALUIO (DUIIHAIOB, OTKPBITHE U 3aKPBITHE
MPEICTABUTENILCTB Y UPESIKICHNUS,

14) obecrieunTh pacKkpbITHE HHPOPMAIMU 00 YUPEKIACHUH, €r0 IeITeIbHOCTH U 3aKPEIUICHHOM 332 HUM
UMYIIECTBE B COOTBETCTBUU C TPpeOOBaHUSIMH (hellepalbHbIX 3aKOHOB;

15) obecnieunts cobmoaennem [IpaBuin BHYTpEHHETO TPY10BOI0O paclopsiaKa U TPYIOBON AU CLIUIIMHEI
Yupexnenus,

16) obecrieunth cobsoneHre TpeOOBaHMM MO oOXxpaHe H 0Oe30macHOCTH Tpyda, NPUHUMATH
HEOOXOAMMBIE MEphl MO COONMIOAEHHI0 B YUPEKIECHUU IMpPaBWJI TEXHUKH O€30MacHOCTH U TpeOoBaHUM
denepaibHBIX 3aKOHOB 10 3aILUTE KU3HU U 3T0POBbsI PAOOTHUKOB YUPEKICHUS;

17) BBINONHSATE MHBIC O0S3aHHOCTH, YCTAHOBJICHHbIE ()elepajbHbIMU 3aKOHAMH, 3aKOHAMHU U HHBIMH
HOPMAaTHUBHBIMH ITPABOBBIMU aKTaMH, YCTABOM YUPEXKIEHUS, a TAKXKE PEIICHUSIMU Y UPEIUTEIIA.

7.4. dopmamu caMOyYTIPABIICHUS Y UYPEKICHUS ABIISIFOTCS :

1) memaroru4eckuii CoBeT;

2) cobpanue paboTHUKOB (00IIEe COOpaHHueE);

3) pOIUTENbCKIIT KOMUTET.

7.5. CtpykTrypa, mOpsSaAoK (QopMUpOBaHHS, CPOK TOJHOMOYHMW  OpPraHOB  CaMOYIpaBJICHUS
VYupexxaeHueM, WX KOMIIETCHUUS W TOPSIOK MPUHITHS PEIICHUN ONpeAeseTcs HACTOAIMUM Y CTaBOM U
COOTBETCTBYIOIIUMH JIOKAJIbHBIMU aKTaMH Y YPEKJICHHUS.

7.6. Ilemarornueckuii COBET.

7.6.1. Tlenarornueckuii COBET pyKOBOJUT 00pa30BATEIbHOMN AEATEIFHOCTBIO Y UPEHKACHHUS.

7.6.2. B cocraB menaroru4eckoro COBeTa BXOIAT: aJMHUHUCTPATUBHO-YIPABICHYECKUN IEepCOHAT,
nearoruyeckie U MeMIMHCKUE pabOTHUKH YupexaeHus. Ha 3acenannu meaarorndeckoro CoBera ¢ npaBoM
COBEIATENIbHOr0 T0JI0ca MOT'YT IIPUCYTCTBOBATh POAUTENH (3aKOHHBIE MPECTaBUTEIN ).

7.6.3. Cpok MOJHOMOYMI MEeNaroru4eckoro coBera He orpaHuyeH. [lemarormueckuii coBer u3Oupaer
IpeAcenaTesst U ceKperapsl CPOKOM Ha OIMH roJl. 3aceJaHus Ielaroruueckoro COBeTa CO3bIBAIOTCS HE Peke
OJIHOTO pa3a B KBapTal B TeUEHUE y4eOHOr 0 Toja.

7.6.4. K KOMITETEHITNH TIe]arori4ecKOro COBETa OTHOCUTCS:

1) pa3paboTka U npuHATHE 00Pa30BATEIHLHON MPOrPAMMBI JTOIIKOJIBLHOIO 00pa30BaHUs YUPEKIACHUS, B
COOTBETCTBHHM C 3aKOHO/IATEIICTBOM;

2) pa3paboTka ¥ TPHHATHE JIOKAJIbHBIX AaKTOB B IIpeleliaX KOMIICTCHIUH, ONpPEIeICHHON
3aKOHOJATEIbCTBOM;

3) oprauuzanus paObOTHI MO MOBBIIICHUIO KBATH(PHUKAIIMK MEIarOriueCKuX pabOTHUKOB YUPEKICHUS,
Pa3BUTHIO UX TBOPUYECKUX HHUIUATHUB;

4) onpezieNieHHe HAMPABJICHUW TMEIarOrMYecKOd W ONBITHO-IKCIECPUMEHTAJIBHON JICATEIbHOCTH B
YupexieHuu;

5) onpeneneHne OCHOBHBIX HAINPABJICHUH ME€Iar OrnYeCKOr AesITeIbHOCTH;

6) oOCysKaeHrEe BOITPOCOB Pa3BUTHSI, BOCIIUTAHUS M 00pa30BaHUs BOCIIMTAHHUKOB;

7) 00001IeHne U pacpoCTpaHEHUE MEPEIOBOr0 MeIarornuyecKoro OnbITa;

8) opranu3anus MIATHBIX JOMOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIIYT;

9) BBIIBMDKEHHE KAHIUAATYp T[ENarorndeckuxX W JAPYruX paOOTHHUKOB K Pa3JIMYHBIM  BHJAM
HaTrpaKJICHU;

10) ocymiecTBieHHEe HWHOW JEATEIBHOCTH B TpeleliaX CBOCH KOMIICTCHIMH, OMPEICICHHON
3aKOHO/1aTeIbCTBOM.

7.6.5. Pemenusi megaroru4eckoro CoBeTa MPAaBOMOYHBI, €CIIM Ha 3aceJaHMHM TMPHUCYTCTBYeT OoJjiee
TIOJIOBMHBI €T0 YJICHOB. PeleHnsi MpUHUMAIOTCS OTKPBITHIM T'OJIOCOBAHUEM, OOJILIITMHCTBOM TOJIOCOB YJICHOB.
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Pemenust opopMISIOTCS MPOTOKOJIAMU, KOTOPIE XPAHATCSA B YUPEXKICHUU.

7.7. Obmee coOpanue paOOTHUKOB YUPEXKICHHUS.

7.7.1. B cocraB oOuiero coOpaHusi BXOAST BCE€ PaOOTHUKH, COCTOSALIUE B TPYIOBBIX OTHOILEHUSX C
YupexaeHuem.

7.7.2. Cpok OJTHOMOYHH 00111ero coOpaHusi pabOTHUKOB YUPEKICHHUS HE OTPaHUYCH.

7.7.3. Bener o6Omee coOpanue mpexacenarenb. [Ipencenatens W cekperaph o0iiero coOpaHus
paOOTHUKOB M30HMpalOTCs OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB YYaCTHUKOB COOpaHUST CPOKOM Ha OJIWH TOJ U
YTBEPKIAI0TCS TPUKA30M 10 YUPEKIEHUIO.

7.7.4. K xoMIeTeHITNU 0011ero coopanus paOOTHUKOB OTHOCUTCS:

1) pa3paboTka 1 prHATHE YCcTaBa YUpexIeHus, H3MEHCHHI 1 JOMOJHECHUH, BHOCUMBIX B HETO;

2) 3acCIaylIMBaHUE OTYETAa 3aBEAYIOIIEr0 YUPEKICHHEM O BBITOJHEHHHM OCHOBHBIX YCTaBHBIX 3ajad
Yupexnenus,

3) pa3paboTka W TPUHATHE JIOKAJIbHBIX AKTOB B COOTBETCTBUM C KOMIICTCHIIMEH, OMPEICICHHOM
3aKOHOJATEJIbCTBOM;

4) wn30paHue KOMHCCHM II0 OXpaHe TpylJa U OOeCHeueHHI0 Oe30MacHOCTH >KU3HEAEITEeIbHOCTH
pabOTHUKOB U BOCITUTAHHUKOB B YUPEXKACHUH;

5) opranuzauus paboTbl B YUpEeXACHUM IO COOJIIOJIEHUIO 3aKOHOAATENLCTBA 110 OXpaHE Tpyaa,
MPEeIYyIPEKIECHUIO TPABMAaTU3Ma, HECYACTHBIX CIy4aeB Cpeau paOOTHUKOB U BOCIIUTAHHHUKOB;

6) 3acnylMBaHue:

- AKTOB BBINOJHEHUS COTJIALIEHUH 110 OXpaHe TpyJa,

- pe3yabTaTOB pabOThl KOMUCCHI 110 OXpaHe TPya, aAMUHUCTPATUBHO-00IIECTBEHHOTO KOHTPOJIS;

7) ocylIecTBIEHHE WHON JAEITENbHOCTH B TMpeAesiaX CBOCH KOMIETEHLUH, OIpeaeIeHHON
3aKOHOJAaTeNbCTBOM Poccuiickon @enepanuu.

7.7.5. Obmee cobpanre pabOOTHUKOB CUMTAETCS MPABOMOYHBIM, €CJIM Ha HEM MPHCYTCTBYeT Oosee
IOJIOBUHBI  CIIMCOYHOTO COCTaBa paOOTHUKOB YupexJeHus. PemieHus NpuUHUMAIOTCS  OTKPBITHIM
roJ0CcOoBaHUEM, OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB YJICHOB. PeleHus: opopMIIIIOTCS TPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XPAHSTCS B
Yupexnenuu. O0miee coopanue paOOTHUKOB TPOBOAUTCS HE PEKE ABYX pa3 B TO/I.

7.8. CoBeT poauTENeH.

7.8.1. CoBer pomuTeneil sSBISETCS HE3aBUCUMOW, HEKOMMEPUECKOW, OeCpUOBLILHON OpraHu3aimei
POIUTENLCKON OOIIECTBEHHOCTH YUpeXKISHHUS.

7.8.2. CoBet poauteneil YupexxaeHus u30upaercs U3 4Hcia MpencenaTeneil copera poauTeneil Bcex
BO3PACTHBIX IpyIIl. BeIOOpEl ueHOB coBeTa poauTenell Npou3BoOAiTCs exeronHo. CoctaB coBeTa poauTenei
YTBEPXKAAETCS OOIIMM POTUTEIILCKUM COOpaHUEM.

7.8.3. K xomnereH1iuu coBeTa poAUTENEH OTHOCUTCS:

1) BHeceHHMe NpeNIOKEHHI IO OpraHu3aluy pabdoThl MEeNaroruyeckoro, MEIULUHCKOro, y4eOHO-
BCIIOMOT'aTeJIbHOI'0 U 00CITYKUBAIOILEr0 MepCcoHana YupeKIeHus;

2) pa3paboTKa JIOKAJIbHBIX aKTOB B Ipelenax KOMIIETCHIIMH, ONPEACIICHHON 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoin ®enepanuu;

3) 3aciyIMBaHKE 3aBEAYIOIICTO [0 COCTOSHHIO U MEPCIIEKTHBAaM paboThl Y UpeKICHNUS;

4) nmponara"/IupoBaHUE OIbITA CEMEWHOI0 BOCIIUTAHUS;

5) oOpamieHre B OOIIECTBEHHbIE M aJIMUHUCTPATUBHBIE OpPraHbl 3a MOMOIIBI0 B PEHICHUU MpoOiIeM
YupexaeHus;

6) nprcyTCTBHE HA MENAarOrMYeCKMX COBEUIAHUAX U KOHPEPEHIIUSX M0 TOMIKOILHOMY 00pa30BaHHUIO;

7) BHECEHHE TPEUIOKEHUH 10 TPUBJICYCHUIO JOOPOBONBHBIX TMOXEPTBOBAHMN HA Pa3BHUTHE
Vupexnenus,

8) 3ammTa BceMH 3aKOHHBIMH CIIOCO0AMH M CPEICTBAMHU 3aKOHHBIX IPaB U HHTEPECOB BCEX YYACTHHKOB
00pa3oBaTENBLHOIO MPOILIEeCcCa;

9) ocyliecTBICHHE WHOW JIEATEILHOCTH B TpeleliaX CBOCH KOMIIETCHIIMH, OMPEACIEHHOM
3akoHo/aTenbcTBOM Poccuiickoi denepanum.

7.8.4. Peienust coBeta pojuTeNell NMPUHHUMAIOTCA OTKPBHITHIM T'OJIOCOBAHHEM INpU HAIWYUHM OoJjee
MOJIOBUHBI €r0 WJIEHOB, SBJIAIOTCS PEKOMEHAATENIbHBIMU [UIsl POAUTENEH (3aKOHHBIX TMpECTaBUTEINEH )
BOCIIUTAaHHUKOB YupexaeHus. 3aceaHus COBETa pOAUTENCH CO3bIBAIOTCS HE peXke OJIHOTO pa3a B KBapTall.
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7.9. B nensax yperyiaMpoBaHUs pa3HOINIACHMM MEXIy y4acTHHKaMH O0Opa30BaTEJIbHBIX OTHOLIEHUH IO
BOIPOCAaM pean3alliy MpaBa Ha 00pa30BaHUE, B TOM YHUCIIE B ClydyasX BOZBHUKHOBEHUS KOH(IMKTAa UHTEPECOB
[e/1aroru4eckoro pabOTHUKA, NPUMEHEHHS JIOKAJIbHBIX HOPMATHBHBIX AKTOB B YUPEXKIAEHUU CO3AETCS
Komuccnst o yperyiupoBaHHio ClIOpOB MEX]ly yYaCTHUKaMU 00pa30BaTeIbHbIX OTHOILICHHH.

7.9.1. Cpok norHOMOuMii KomMuccuu 1o yperyJmpoBaHHUIO CIIOPOB HE OIpaHHYCH.

7.9.2. KoMuccust o yperyaupoBaHHIO CIIOPOB MEXKJY y4YaCTHUKaMH OOpa30BaTENbHBIX OTHOLICHUN
co3naercs B YUpPEXKIECHHUH, U3 PaBHOIO 4YHCJIA POAMUTENEH (3aKOHHBIX IPEICTABUTEICH) BOCIHUTAHHUKOB,
pabOTHUKOB YUpeKIeHUS.

7.9.3. PelieHne KOMHUCCHHM MO YpPETYJUPOBAHUIO CIIOPOB MEXKIY YYacCTHUKaMHU  00pa3oBaTENbHBIX
OTHOILIEHUH SBISIETCSl 0053aTENbHBIM JJI BCEX YYAaCTHUKOB 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIIEHUN B YUpEXJIEHUU U
HOJUIEXUT UCIIOIHEHUIO B CPOKH, NIPEAYCMOTPEHHBIE YKa3aHHBIM PEIICHUEM.

7.9.4. PemeHne KOMHCCHHM IO YPETYJIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXAY YYaCTHHKaMHU 00pa3oBaTEIbHBIX
OTHOIIIEHUN MOXKET OBITh 00KallOBaHO B YCTAaHOBIIEHHOM 3aKOHOJAaTeNbCTBOM Poccuiickoit ®Deneparuu
HOpSIZIKE.

7.9.5. Ilopsiiok co3naHusi, opraHu3aluy padoThl, IPUHATHS PELICHUH KOMHCCHEH 110 yperyJupOBaHUIO
CIIOPOB MEXJly Y4aCTHHUKaMHM 0Opa30BaTEeIbHBIX OTHOILIEHUH M MX MCIIOJHEHHs YCTaHABIMBAETCS JIOKAJIbHBIM
HOPMATHBHBIM aKTOM, KOTOpbIH HIPHUHHUMAETCS C YYETOM MHEHHUS COBETOB poaUTENed U pabOTHHUKOB
VYupexnaenus.

8. JIokanpHEBIE HOPMATHUBHBIC aKThbI quexcz[eHHﬂ

8.1. YupexeHue mpuHUMaeT JOKaJIbHbIE HOPMATUBHbBIE aKThI 10 OCHOBHBIM BOMPOCaM OpPTraHU3AINH U
OCYIIECTBJIEHHS 00pa30BaTEIbHON AESITEILHOCTH, B TOM YHUCIIE PErJIaM eHTH PYIOLIHE:

- IpaBUJia MpreMa BOCITUTAHHUKOB;

- IOPSIZIOK U OCHOBAHUS MEPEBOAA U OTYHCIICHUS BOCITUTAHHUKOB;

- IOpsAA0oK O(oOpMIIEHUST BO3HUKHOBEHUS W TPEKPALICHHs OTHOWIEHUH MEXAy YUpexkIeHUeM u
BOCIHUTAHHUKAMHU U (WJIM) POAUTENSIMH (3aKOHHBIMU MPEICTABUTENISIMUA) BOCITUTAHHUKOB,

- IpaBWJIa BHYTPEHHETO TPYIOBOTO paCIOpsAKa sl paOOTHUKOB YUPEXKICHHUS;

- KOJIJICKTUBHBIN JTOTOBOD;

- UHBIE JIOKAJIbHBIE HOPMAaTHBHBIC aKThI, HE TPOTUBOPEYAIINE 3aKOHOIATEIILCTBY.

8.2. HopmMbl JTOKaJIbHBIX HOPMATUBHBIX AaKTOB, YXYAIIAIONIME TIOJOKCHHE BOCITUTAHHUKOB WIIH
pabOTHUKOB YUpeKJACHUS M0 CPABHEHUIO C YCTAaHOBJIEHHBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM 00 00pa30BaHUU, TPYAOBBIM
3aKOHOJATEIHCTBOM TMOJIOKEHHEM JHMOO TMPUHATBIE C HApYIICHHEM YCTaHOBJICHHOI'O TMOpsAKa, He
NPUMEHSIOTCS U TTOAJIEXKAT OTMEHE YUpexKACHUEM.

9. PeOpFaHI/ISaHI/IH, JIMKBUJallus, NI3MCHCHUC THUIIA Y‘Ipe)I(I[eHI/IH, U3MEHEHHE Y cTaBa

9.1. lesTenbHOCTh YUpPEKIACHUS MOXKET OBITh MPEKpaIleHa MyTeM PeopraHu3aiuy WK JINKBUIAIHH .

VYupexaeHue MoXeT ObITb pPEOPraHU30BaHO WJIM JIMKBUAMPOBAHO IO PELIEHUI0 AJMHMHUCTpAIUU
ropoga OMcKa Wi cyza B Mmopsnke, npexycMorpeHHom ['paxknanckum koaekcom Poccuiickoit denepanuu u
(benepanbHBIMHI 3aKOHAMH.

[IpuHsiTHE OpPraHOM MECTHOIO CaMOYMPABJIEHUS PEIIEHUs O peopraHu3alud WIA JIUKBUJALUU
VupexxaeHus: J0MycKaeTcsi Ha OCHOBAHHUM MOJIOKUTEIbHOTO 3aKJIIOUEHUS! KOMUCCUHU IO OLIEHKE MOCIEICTBUM
TAaKOI'0 pELICHMS.

Pemenve 00 wu3MeHeHMM TUNA YUpexaeHHUs HOpUHHMaercs AnMuHucTpauued ropoga OMmcka B
COOTBETCTBHH C (hepepaabHbIM 3aKOHOIATEIbCTBOM U MyHUIIMIIAJIbHBIMU [TPAaBOBBIMU aKTaMH.

9.2. Peopranmsariusi YupexJIeHUs MOXET OBITh OCYyIIeCTBIEHa B (opMe CIHSHHS, MPUCOESIUHEHUS,
paszeneHus, BbIICICHUS U TpeoOpa3oBaHusl.

VYupexxaeHne CUMTaeTcs PeopraHu30BAaHHBIM, 32 HMCKIIIOUYCHHEM CJIy4aeB peopraHu3aluu B Qopme
IIPUCOEIUHEHHU S, C MOMEHTA T'OCYAAPCTBEHHON PErMCTPAallMi BHOBb BO3HUKILIEH OpraHu3aluy.

[Ipu  peopranuzanuu  YupexaeHus B  ¢GopMe HPUCOCAMHEHUS  YUpekKIeHHEe  CUUTaeTcs
pEOpPraHN30BAHHBIM C MOMEHTA BHECEHHUs B €IMHBIN IOCYJapCTBEHHBIM PEECTpP FOPUINYECKUX JIUI 3alIUCH O
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IIPEKPALICHUN AESITEIBHOCTH NIPUCOECIMHEHHON OpraHU3aliH.

9.3.1lpn JNWKBHIOAIIMM W PEOPraHM3ALUU YUPEXKIEHUS pPAOOTHHKAM YUpPESKIACHUS TapaHTHPYETCS
CO0JII0/IEHNE X IIPAaB U COLIMAJIbHBIX TapaHTUI B COOTBETCTBUU C TPYOBBIM 3aKOHOAATEIBCTBOM.

JIukBupanus YupexaeHus CUMTACTCS 3aBEPIICHHOM, a YUpexJAeHHe CUUTAETCSA MPEKPAaTUBIIAM CBOKO
JESITEIbHOCTb C MOMEHTAa BHECEHHs COOTBETCTBYIOLIEH 3alMCU B E€IUHBIM TOCYAApCTBEHHBIH pEecTp
IOPUINYECKUX JIMII.

HMMy1iecTBO JTMKBUIUPYEMOrO YUPEXKACHHS IOCIE 3aBEPIICHUS ITPOLEAYpPbl IMKBUIALNH IIEpEeaaeTCs
JlenapTaMeHTy UMYIIECTBEHHBIX OTHOIEHNH AIMUHUCTpanuu ropoga Omcka.

9.5. B cnyuae peopranuzanuu YupexaeHus Bce JOKYMEHTHl B YCTAaHOBJIEHHOM IOPSIKE MepeaaroTcs
IpaBONPEEMHUKY (MpaBonpeeMHukaMm). B cioyuae nukBumanuum VYUupexJeHUS JAOKYMEHTBHI IOCTOSHHOTO
XpaHCHHMs], ITOKYMEHTBI, MMEIOIME HAYYHO-UCTOPHUYECKOE 3HAYECHHUE [JOKYMEHTHl IO JIMYHOMY COCTaBY
NEPENAlOTCs B TOCYAAPCTBEHHBIM apXWB 10 MECTY HAXOXKICHUS YUPEKICHHUS B IOPAIKE, YCTAHOBIECHHOM
3aKOHOJATEIbCTBOM.

9.6. Bce u3menenuss B YcraB IpeaBapUTENbHO corjacoBbiBatoTcsi ¢ COOCTBEHHHKOM HMYIIECTBA,
YTBEPXKIAIOTCS YUPEOUTENIEM U MOUIEkKAT F'OCYAAPCTBEHHOW PETUCTPALIMY B YCTAaHOBJIEHHOM IIOPSKE.
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[IpommuTo, npOHyMe];

S A .O“d



	1.10. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном законом порядке, печать, установленного образца, штамп, бланки со своим наименованием.
	3.15. Наполняемость групп в Учреждении определяется действующим законодательством, с учетом санитарных правил и норм, а также условий организации образовательного процесса.
	Режим работы Учреждения по пятидневной или шестидневной неделе определяется Учреждением самостоятельно
	4. Права и обязанности воспитанников и их родителей (законных представителей)
	4.1. Права и обязанности участников образовательной деятельности в Учреждении определяются законодательством.
	4.2. Права воспитанников охраняются законодательством.
	4.3. Воспитанники имеют право на:
	- получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования;
	- охрану жизни и здоровья;
	- защиту от всех форм физического и психического насилия;
	- удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;
	- удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и других);
	- развитие творческих способностей и интересов;
	- предоставление оборудования, игр, учебных пособий, книг, игрушек;
	- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
	- развитие своих творческих способностей и интересов;
	- иные права, предусмотренные законодательством РФ.
	4.4. Родители (законные представители) воспитанников имеют право на:
	- выбор формы получения дошкольного образования, дошкольного образовательного учреждения, защиту законных прав и интересов ребенка;
	- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом Учреждения, с  лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление о...
	- защиту прав и законных интересов воспитанников;
	- участие в управлении Учреждением в порядке, установленном настоящим Уставом;
	- ознакомление с ходом и содержанием образовательной деятельности, а также с достижениями ребенка;
	- перевод ребенка с ограниченными возможностями здоровья в специальные (коррекционные) образовательные учреждения (группы);
	- получение в установленном порядке компенсации части родительской платы за содержание ребенка в Учреждении;
	- внесение добровольных пожертвований и целевых взносов;
	- получение исчерпывающей и своевременной информации о состоянии здоровья, развития, жизни и деятельности ребенка в Учреждении, о предстоящем медицинском осмотре и прививках;
	- получение информации о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) воспитанников;
	- другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	4.5.Родители (законные представители) воспитанников обязаны:
	- обеспечить получение детьми общего образования;
	- соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, Устава Учреждения;
	- уважать честь и достоинство воспитанников и работников Учреждения;
	- выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	5. Имущество и финансы Учреждения
	5.1. Учреждение для осуществления своей деятельности наделяется на праве оперативного управления имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, в соответствии с федеральным ...
	Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за исключением земельных участков), ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского обор...
	Учреждению может предоставляться имущество на правах аренды, безвозмездного пользования и иных правах в соответствии с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами.
	5.2. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, а также приобретенное им за счет средств, полученных от приносящей доходы деятельности, учитывается на его балансе в соответствии с законодательством.
	5.3. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых средств, являются:
	- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;
	- приобретение имущества Учреждением по сделкам;
	- доходы Учреждения, поступающие в его распоряжение, от приносящей доходы деятельности;
	- иные не противоречащие законодательству  источники.
	5.4. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным  за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии  с законодательством, Уставом.
	Закрепление имущества, находящегося в муниципальной собственности,
	за Учреждением на праве оперативного управления в процессе осуществления его деятельности осуществляется Собственником имущества.
	5.5. Учреждение вправе продавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество, иным способом отчуждать такое имущество с согласия:
	- Омского городского Совета, оформленного Постановлением, - в отношении недвижимого имущества, рыночная стоимость которого превышает 4 миллиона рублей;
	- Администрации города Омска, оформленного правовым актом, - в отношении недвижимого имущества, рыночная стоимость которого не превышает 4 миллионов рублей.
	5.6. Учреждение вправе с предварительного согласия Собственника имущества и Учредителя:
	- продавать особо ценное движимое имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества, иным способом отчуждать, а также передавать такое имуществ...
	- совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга;
	- заключать договоры простого товарищества, целью которых не является осуществление предпринимательской деятельности;
	- передавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество по договору аренды, безвозмездного пользования, по иным договорам, предусматривающим переход прав владения и (или) пользования указанным имуществом;
	- передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним на праве ...
	5.7. Остальным находящимся у Учреждения на праве оперативного управления имуществом, Учреждение распоряжается самостоятельно, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
	5.8. Учредитель устанавливает муниципальное задание в соответствии с предусмотренными Уставом основными видами деятельности. Формирование и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется Учредителем с учетом расходов на содерж...
	5.9. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
	Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
	5.10. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельно...
	5.11. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе муниципального образ...
	5.12. В случае сдачи в аренду с согласия Собственника имущества и Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого ...
	5.13. Собственник имущества вправе принять решение об изъятии у Учреждения закрепленного за ним излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества.
	5.14. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- обеспечивать сохранность и эффективность использования закрепленного за ним имущества строго по целевому  назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);
	- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
	5.15. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии с законодательством.
	5.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
	6. Организация деятельности Учреждения
	6.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами, Уставом.
	6.2. Учреждение вправе в установленном законом порядке:
	- осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами, Уставом;
	- заключать договоры с юридическими и физическими лицами в порядке, установленном федеральным законодательством;
	- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства;
	- приобретать и осуществлять от своего имени имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде;
	- создавать филиалы, открывать представительства, а также их ликвидировать. Руководители филиалов и представительств Учреждения назначаются на должность и освобождаются от должности директором Учреждения и действуют на основании выданной директором Уч...
	- самостоятельно распоряжаться и учитывать на отдельном балансе имущество, приобретенное Учреждением от приносящей доходы деятельности, в соответствии с законодательством;
	- распоряжаться средствами, зачисленными на его лицевые счета, в соответствии с бюджетным законодательством.
	6.3. Учреждение обязано:
	1) представлять Учредителю сметно-проектную, финансовую документацию в полном объеме по всем видам деятельности Учреждения;
	2) согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;
	3) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения и потребителей;
	4) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм и правил;
	5) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из местного бюджета, в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем и Собственником имущества, а также иными органами в пределах их компетенции в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за не сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся в соответствии с  законодательством Российской Федерации, а также на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1)  утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений и дополнений, утверждение программы развития;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной законодательством, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	6.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.2. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым зак...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его компетенции.
	7.3.3. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих действующему законодательству, в соответствии с требованиям...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели и бюджетные инвестиции, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Советом родителей и Учредителем  в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоров,  пр...
	10) предварительно согласовывать с Советом родителей и Учредителем в установленном порядке совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Советом родителей и Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	12) согласовывать с Советом родителей и  Учредителем  в случаях и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особ...
	13) согласовывать с Учредителем  создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья  работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) собрание работников (общее собрание);
	3) родительский комитет.
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с законодательством;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством;
	3) организация работы по повышению квалификации педагогических работников Учреждения, развитию их творческих инициатив;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация платных дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной законодательством.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии с компетенцией, определенной законодательством;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов работы комиссий по охране труда, административно-общественного контроля;
	7) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Совет родителей.
	7.8.1. Совет родителей является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Совет родителей Учреждения избирается из числа председателей совета родителей всех возрастных групп. Выборы членов совета родителей производятся ежегодно. Состав совета родителей утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции совета родителей относится:
	1) внесение предложений по организации работы педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством Российской Федерации;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой законодательством Российской Федерации.
	7.8.4. Решения совета родителей принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов, являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания совета родителей созываются не реже одного ...
	7.9. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов ...
	7.9.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров не ограничен.
	7.9.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей) воспитанников, работников Учреждения.
	7.9.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	7.9.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	7.9.5. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения советов родит...

